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О результатах деятельности комиссии УФНС России по Костромской области
по соблюдению требований к служебному поведению государственных
гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов за 1 квартал 2026 года

В 1 квартале 2026 года в УФНС России по Костромской области проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). Количество государственных гражданских служащих (граждан, ранее замещавших должности государственных гражданских служащих), в отношении которых Комиссией рассмотрены материалы – 3.

На состоявшихся заседаниях Комиссий рассмотрено:
- один материал о несоблюдении требований об урегулировании конфликта интересов;
- два материала о предоставлении недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

По итогам рассмотрения указанных материалов:
- признать, что государственный служащий не соблюдала требования об урегулировании конфликта интересов, рекомендовать руководителю УФНС России по Костромской области применить к государственному служащему меру ответственности в виде выговора;
[bookmark: _GoBack]- признать, что представленные государственным служащим сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, являются недостоверными (в 2 случаях). Из них, с учетом письма Минтруда России от 15.04.2022 N 28-6/10/П-2479 «Об актуализации Обзора практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» рекомендовать руководителю Управления меры дисциплинарной ответственности к государственному служащему не применять (в 1 случае); рекомендовать руководителю УФНС России по Костромской области применить к государственному служащему за представление недостоверных сведений меру ответственности в виде выговора (в 1 случае).


